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Årsrapport 2025 
Rødovre Tennisklub  

 

Vi tog imod flere  
nye medlemmer i 2025 

 

 
Grusning og vanding central opgave i 2025  

 

 
Tak til teamet, der gjorde klubhuset klart til udendørs i april 

 

 
 

Når det er tørt og megen sol, skal der vandes om morgenen og i løbet af dagen 
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Forord  
 
Det nye udendørs anlæg krævede atter så stor opmærksomhed i 2025, at 
anlægspunktet fylder mere end normalt. Men det almindelige klubliv udviklede sig 
heldigvis rigtigt godt alligevel.       
 
En stor tak til Rødovre Kommune, sponsorer og långivere for deres støtte. Men 
mindst lige så stor tak skal lyde til de mange frivillige og de 18 ansatte, der leverede 
kompetent og fleksibelt året igennem.  
 

Bestyrelsen i Rødovre Tennisklub den 11. februar 2026  
 

Helle Christensen – Torben Sejer Larsen – Bent Ejvang 
Elisabeth Jensen – Poul Lundberg Andreasen  
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Fem fokusområder i 2025 og fremefter 
 

Medlemmerne 
 

 
S 
 
 
 
 

idSidste 
 
 
 
 

I årsrapporten for 2024 lagde vi op til, at alle områder i klubben i 2025 skulle melde ind på 
målsætningen om at øge omsætningen med ca. 40 % og et resultat på bundlinjen ca. 450.000 kr. 
bedre end normalt. Alt sammen for at udnytte det nye helårsanlæg bedst muligt, men også for at 
kunne håndtere afdrag og renter på lån på næsten 2 mil. kr. Det fremgår af regnskabet m.v.på 
siderne 14-24, at dette er lykkedes. Men ikke helt som vi havde forestillet os. I denne fremstilling 
beskrives det i delrapporter, hvad der er sket på 5 centrale områder i Klubben. Og hvordan vi ser på 
udsigterne for 2026.   

 
Medlemmerne – flere at levere god service til 

 
Det fremgår af afsnittene omkring økonomi m.v., at vi har øget medlemstallet igen i 2025. Men ikke 
helt som forudsat. Der mangler ca. 75 heltidsmedlemmer udendørs, hvilket vi bl.a. tilskriver  
kontingentforhøjelsen. Selvom lys på alle baner giver flere aktive timer udendørs, har ikke alle haft 
let ved at finde rum i deres kalender til at spille tilstrækkeligt på ”ikke-topprioriterede” tidspunkter 
for dem. 
 
Vi har konstateret: 
 

 At junior- og eliteområdet har haft succes igen. Både med at klare sig godt i 
holdturneringen og ved afvikling af fælles træning m.v. 

 At motions- og veteranspillere ivrigt deltager i holdturnering og turneringer i øvrigt. 
 Der har været stor søgning til de sociale aktiviteter udbudt af motionist- og 

juniorudvalgene. 

Fokus-
områder 

I 2025

Relationer & Klub-
administration 
 

 

Trænerne 

De frivillige 
(junior, motion, klubhus) 

 

Kommunen 
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 Samt søgning til den all-round-træning som er udbudt til alle voksne spillere, som ikke 
indgår i elitetruppen. 

 Bestyrelsen har året igennem brugt mange timer på at forhandle tidspunkter og forhold 
igennem, som kunne virke attraktivt på medlemmer, der ville deltage i fælles sociale og 
træningsmæssige tilbud.  

 

 
Lys på banerne giver flere banetimer især uden for normal sæson udendørs 

.  
 

Kommunen – service og relationer til denne 
 
I november 2025 afsluttedes byggeriet officielt, da den nye belysning på parkeringspladsen samt 
belysning på stien til og fra klubhuset kunne tages i brug. Samtidigt åbnede kommunen for 3 
ladestandere til opladning af elbiler. Alt-i-alt en god afslutning på projektet. Vi var via 
budgetreserven med til at finansiere belysningen og er meget tilfredse med det færdige resultat.  
 
Byggeprojektets reserve blev ikke brugt fuldt ud, hvorfor vi primo februar 2026 har modtaget 
164.721 kr. som vores andel. Beløbet kommer ind i 2026 som ekstraordinær indtægt, som vi ikke 
budgetterer med. Beløbet tænkes at gå direkte ind på vores balance til styrkelse af soliditet og 
betalingsevnen. 
 
Tilbage står andre opgaver, som ikke er løst endnu_ 
 
 Banerne vandes manuelt, hvor vi under flere tørkeperioder igen i 2025 konstaterede, at det kneb 

med vanding om morgenen, hvilket giver en god belægning hele dagen, hvis denne suppleres 
med vanding af brugerne som foreskrevet. Vi har haft mange drøftelser med Idrætssekretariatet 
og rådgivere om dette. Den daglige indsats hos Kommunen vil blive organiseret bedre fremover. 
Men vi skal have fokus på pasning af banerne udendørs, så de fortsat er gode at spille på og ikke 
nedslides før tid.   
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 To medlemmer bosiddende i Rødovre henvendte sig for 1 ½ år siden til forvaltningen uden om 
de vante kanaler for at påpege, at omklædning og bad trængte til en virkelig kærlig hånd, dels 
for at undgå skimmelsvamp dels for at gøre omklædning og bad tidssvarende i klubhuset. 
Bygningsafdelingen hos Kommunen fik en renovering gennemført i 1. kvartal 2025 i tide til, at 
vi fik glæde heraf fra den egentlige udendørssæsons begyndelse.  

 I løbet af 2025 forsøgte vi at få rengøring i hallen samt udluftning i baderummene til at fungere 
ordentligt. Forvaltningen har taget nogle af opfordringerne til sig. Men vi oplever ikke helt 
endnu, at omklædning og bad fungerer, som brugerne kan forvente i de to dertil indrettede rum. 

 Vi forsøgte via 10 mil. kr. puljen at få tilvejebragt et mindre støjende og energirigtigt varme- og 
ventilationsanlæg i hallen. Kort før jul 2025 besluttede Kommunalbestyrelsen at bruge årets 
puljer på andre projekter. Opgaven er dog registreret og går ind i renoveringsprojektet vedr. 
opgradering af Rødovrehal-komplekset.  

      

 
Baner og øvrige faciliteter skal fungere 24/7 – stående udfordring for Kommune og Klub 

 
 18 Thermowood bænke blev overfladebehandlet og installeret i april måned i forbindelse med 

klargøring af klubhuset til udendørssæsonen. Vi havde fået en bevilling fra DIFs/DGIs 
udviklingspulje på 40.000 kr., så 90 % af udgiften til denne anskaffelse blev dækket på denne 
måde. En stor tak til DIF/DGI samt de frivillige, der hjalp klubhusudvalget med at få 2 flotte 
miljøvenlige bænke ud på hver af de 9 baner.  

 
”Hvordan kan vi gøre det lidt bedre?”  
 
Vi rejste sidste år spørgsmålet om, hvordan vi kunne gøre det bedre sammen med Kommunen. 
 
Svaret er, at der skal leveres en større vedvarende indsats i hørings- og ansøgningsprocesser og i 
brugerbestyrelser samt via kolleger i FIR m.v.  
 
Vi skal til stadighed fortsat skal sætte rigtig megen tid af til at beskrive, hvad der er brug for. Og 
igen-og-igen at fremføre de samme rigtige argumenter for, at en given opgave skal løses.  
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Helle Christensen og Poul Lundberg Andreasen har sammen med Aktiv Fritids repræsentant Torben 
Petersen overdraget stafetten i brugerbestyrelsen for tennisanlæggene til Bent Ejvang og Peter Ravn 
Larsen. Begge Rødovreborgere med stor indsigt i idrætsanlæg, tennis og hvordan man gebærder sig 
i en kommunal forvaltning. 
 
Sammen med Johan de Place og Christian Østergaard udgør de baneudvalget, der kan hjælpe 
bestyrelsen og klubhusudvalget med at få anlæggene til at fungere bedst muligt. Med i denne pulje 
af opgaver hører de to adgangssystemer dels til udendørsanlægget dels til hallen. Den daglige 
administration ligger hos Klubben v/Medlemsservice. Udendørsanlægget har vi også ansvaret for 
servicemæssigt, da Kommunen ikke ønsker dette medtaget under sit sikkerhedsansvar.    
 
En stor tak herfra til de 4 i baneudvalget samt bestyrelsens repræsentanter Bent Ejvang, Helle 
Christensen, Torben Sejer Larsen og Poul Lundberg Andreasen. 
 

Trænerne og træningsudbuddene 
 
Igennem de sidste 15 år har vi udviklet et introduktionskoncept til nye medlemmer som beskrevet i 
opslaget herunder i forbindelse med Tennissportens Dag den 3. maj 2024: 
 
 

 
 

Emner til at komme ind i Klubben kan henvende sig således: 
 
 Børn & unge med forældre & elitespillere via Marcin & Einar, 
 Øvrige seniorer over 24 år via  Christian Østergaard. 
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Konceptet henvender sig til medlemsemner, der er usikre omkring eget spilleniveau. Via 
prøvetræning og introduktionstilbud finder emnet sammen med en af de tre trænere ud af, hvor 
fokus i medlemskabet skal lægges. 
 
Nogle vil blot i gang som medlem og tegner et medlemskab via hjemmesiden eller tager en kontakt 
til Medlemsservice omkring betalingsmæssige forhold samt erhvervelse af nøglebrik.  
 
Via dette system modtager vi ca. 200 nye medlemmer årligt; 75 juniorer og 125 seniorer. Der er en 
nettotilvækst i medlemsskaren på ca. 75 medlemmer. Dermed er der 125 medlemmer, der forlader 
klubben igen.     
 
Træningen foregår på mange måder, da man kan spille tennis vidt forskelligt afhængigt af evner, 
ambitioner og temperament. 
 
Vi har to hovedintroduktionsforløb til nye eller spillere med ”brugte” færdigheder.: 
 
 Begyndertræning for juniorer i alderen 6-12 år i særlige forløb kl. 15-18 på hverdage, 
 Træning for seniorer i alderen 18-99 år, der vil i gang med tennis eller genoptage tennis efter 

flere års pause. 
 
Begyndertræningen for juniorer forestås af Marcin Gosieniecki, cheftræner i mange år sammen med 
Einar Schwarz. Disse to trænere står også for udvikling, træning og coaching af talent- og 
elitespillerne i Klubben. 
 
Christian Østergaard tager sig af modtagelse af øvrige seniorer i alderen 18-99 år. Til disse forløb er 
der ud over et gratis Voksen Introduktionsforløb tilbud om at deltage i skræddersyede tennisskoler 
for 4-8 deltagere sæsonen igennem. Flest i sommerhalvåret, da vi har flest banetimer dèr. 
 
Ud over de tre cheftrænere har vi ved årsskiftet: 
 

 6 voksne trænere på deltid 
 7 unge trænere i alderen 14-17 år på deltid. 

 
Det betyder, at vi kan sætte nye forløb op, når der er behov for dette. 
 
Mange seniorer indgår individuelle træningsaftaler blandt et udvalg på 5 seniortrænere i 
Seniortrænerbørsen. Der har vist sig et behov for noget tilsvarende for juniorer under 13 år. Her 
udbyder vi fra nytår 2026 individuel træning i en Juniortrænerbørs med tre unge trænere. Satserne 
er her halveret i forhold til Seniortrænerbørsen.    
 
Cheftrænerne har et godt samarbejde indbyrdes omkring opsætning af forløb med træk på 
forskellige fra gang til gang. Det gælder også flytning af faste træningsforløb, hvis det samlede 
udbytte herved taler derfor. 
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Junior- og eliteområdet – hvordan videreudvikler vi det, der er?  
 
Børn- og Ungeområdet – hvad fastholdelser interessen & relevant konkurrence 
 
Området er styrket med nu 150-175 juniorer fast - udendørs som indendørs. På årsbasis får vi nu 
250 børn og unge igennem systemet. Fremgangen kommer især fra 18-24-årige, ofte kaldet 
ungseniorer. I praksis får de et valg imellem et egentligt seniorintroduktionsforløb eller et forløb 
igennem juniorafdelingen. Men kontingenterne er de satser, der gælder for juniorer. En linje, der 
tages vel imod af mange unge nu.    
 
Vi har fortsat med at afvikle introduktionsforløb for børn på skoler og SFO`ere. Dette udvides i 
2026 til børnehaver i et samarbejde med DGI Storkøbenhavn, hvor målgruppen er børn i alderen 4-
6 år. 
 
Det drejer sig helt tydeligt om at få så megen leg og sjov ind i disse tidlige forløb som muligt..  
 
Vi har 1-2 mix hold tilmeldt holdturneringen for juniorer. Vi kunne godt ønske os yderligere 
turneringsdeltagelse på dette område, både for hold og individuelt.  
 
Juniorudvalget arrangerer klubfester og -turneringer for medlemmerne. En stor tak til udvalgets 
medlemmer og trænerne for indsatsen på dette område. 
 
Eliteområdet  - Kan vi fortsat konkurrere? 
 
Vi har igennem 15 år bygget en eliteafdeling op, hvor spillerne deltager på højt plan nationalt både 
på dame- og herresiden. Marcin Gosieniecki og Einar Schwarz har løftet området år for år i et tæt 
partnerskab. Elitetruppen består af 40 spillere i alderen 15 – 45 år; 2/3 herrer, 1/3 damer. 
 
Divisionsholdet for damer ligger placeret i elitedivisionen indendørs og i 1. division udendørs. Det 
modsatte gør sig gældende for herreholdet, der fortsat spiller i elitedivisionen udendørs. I skrivende 
stund ligger holdet til oprykning til elitedivisionen indendørs også. 
 
Det kræver en bred trup med kant på at kunne begå sig så langt oppe i DTF´s holdturnering. 
Sponsormidler er med til at sikre finansiering af denne indsats. 
 
Ud over de to førstehold har vi 3 ligahold for herrer og 1 for damer, hvor de øvrige elitespillere 
arbejder hårdt med at placere sig bedst muligt. Dameområdet er styrket via tilgang af spillere i året, 
der er gået.   
 
Deltagelse i holdturneringen under Tennis Øst: 
 
Her deltog vi atter med følgende hold: 
  

 3 veteranhold, 
 3 motionisthold, 
 2 Golden Age hold. 
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Det er et vigtigt element for de bedste all-round spillere, at de kan konkurrere med andre klubbers 
tilsvarende spillere individuelt og via holdkampe. En stor tak til holdturneringsudvalget, som består 
af Einar Schwarz, Helle Christensen og Torben Sejer Larsen.  
   
Medlemsservice ude på anlægget 
 
Torben Sejer Larsen overtog fra 1. januar 2025 medlemsserviceopgaven på junior- og eliteområdet 
tillige med forvaltning af nøglebriksystemet. Det har fungeret rigtigt godt, specielt fordi særlige 
spørgsmål har kunnet afklares direkte i og omkring klubben.  
 

Klubrelationer og -administration 
 
Dette område fylder efterhånden rigtigt meget. Større opgaver som bogføring, medlemsservice 
(vedr. kontingenter, medlemsgebyrer og nøglebrikker) og revision er der nu lønnede 
deltidskonsulenter til at varetage. 
 
Men følgende områder håndteres af frivillige nøglepersoner i et tæt samarbejde med bestyrelsen:  
 

 Økonomistyring, betalinger og lønregnskab,  
 Personaleforvaltning og -ledelse, 
 Relationer til Kommunen og andre eksterne parter, 
 Markedsføring, hjemmeside og sociale medier,  
 Forsyning med bolde, klubdragter og udstyr, 
 Sponsorarbejdet 

 
Det vurderes, at der med den nuværende klubstørrelse ligger mindst ½ årsværk i ovennævnte 
opgaver; dvs. 250.-350 tkr., som klubber af samme størrelse som Rødovre har lønnede 
medarbejdere til at håndtere. 
 
Ovennævnte er i tillæg til varetagelse af bestyrelsesarbejde som sådan. Der er ikke råd til at gå 
denne vej nu. Men det er aktuelt, når gælden på anlægget er betalt om 3 år..  
 
Arbejdet leveres i tillæg til varetagelse af bestyrelsesarbejdet som sådan. Med en lønnet klubledelse 
skulle der også afsættes tid til afvikling af turneringer og træningsarrangementer, som vi ikke byder 
ret meget ind på for nærværende. Men en klub som Rødovre Tennisklub burde være mere aktiv her. 
 
Indtil videre gør frivillige det ud for en væsentlig del af en klubadministration, som kunne leveres af 
ansatte. Den følgende gennemgang viser, hvordan vi har klaret opgaverne i 2025 
 
Økonomistyring, betalinger og lønregnskab 
 
Denne lidet efterspurgte oipgave har været nøglen til at styre klubben de sidste mange år. Klares af 
formanden, kasserer og medlemsservice. Vi trækker på et klubforvaltningsmodul fra Globus Data til 
at styre medlemsoplysninger og -aftaler. 
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Udarbejdelse af lønsedler og -regnskab sker på basis af månedlige indberetninger fra de ansatte. I 
dette område ligger også den økonomiske kommunikation med Kommunen, banker og 
betalingsservice omkring Rødovreordning betalinger og placering af opsparede midler samt 
honorering af lån. Tilvejebringelse af børneattester klares her. Tilsvarende sørger vi jævnligt for at 
opdatere diverse parter med hvid-vask-oplysninger. 
 
Personaleforvaltning og -ledelse 
 
Vi bygger klubbens arbejde op på, at rigtigt mange frivillige og deltidsansatte klarer deres 
veldefinerede opgaver på egen hånd eller sammen med en sidemand, som man udvikler jobbet 
sammen med.    
 
Personaleledelse har kørt efter et populært princip kaldet ”selvstændighed under ansvar” til dem, 
der er ude i marken; dvs. på banerne eller i klubhuset  Da der er mange deltidsansatte, giver det ind 
imellem konflikter, som ledelsen så medvirker i løsningen af. Men vi kommer langt ved at søge 
samarbejde, løfte i flok frem for at kræve sin ret alt for firkantet.  
 
Nyansættelser sker efter anbefalinger fra dem, der har ansvarsområderne allerede. På 
personalesiden har vi udtalt stabilitet, da de bærende kræfter har været med  i plus 10 år for de 
flestes vedkommende.  
 
De unge trænere kommer på de typiske grundkurser og vi forsøger at få de erfarne folk med på 
udviklingsprojekter og coaching-kurser m.v.  
 
I videst muligt omfang tager vi unge talenter ind som hjælpetrænere allerede i 13-14-års alderen. 
Mange forlader dog klubben i 18-20 årsalderen, da de skal studere videre eller i gang med en civil 
karriere uden for Rødovre Kommune.   
 
Relationer til kommunen, andre eksterne parter og markedsføring 
 
Dette har været håndteret af nøglepersoner i bestyrelsen i mange år. Og er en medvirkende årsag til, 
at vi har fået mange ting igennem i det kommunale system.  
 
Vi arbejder på at få flere involveret i første omgang i den nye brugerbestyrelse, hvor kompetente 
folk har lovet at tage over. 
 
Formanden står for den eksterne markedsføring. Men vi  arbejder bevidst på at være med på sociale 
medier, hvor motionist- og juniorudvalgene har vist vejen sammen med cheftræner Christian 
Østergaard.  Hjemmesiden forvaltes af Peter Munck. 
 
Forsyning med bolde, udstyr og klubdragter 
 
Vi fortsætter samarbejdet med  Coolsport Danmark,førende leverandør af HEAD-bolde. Den lokale 
butik, der støtter op om arbejdet hedder Zerv, som ligger på Peter Bangsvej tæt på KB-hallen. Dette 
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virker langt bedre end tidligere set-ups. Helle Christensen står for området til daglig i et tæt samspil 
med cheftrænerne og holdlederne. 
 
Sponsorer og fondsindtægter på 200.-250.000 kr. årligt   
 
Vi fik atter i 2025 suppleret indtægterne her: 
 

 67.640 kr. fra Rødovreordningen, til træning af børn og unge, 
 12.500 kr. fra Børn & Unge i Forenings projektet til tennis introduktion på skolerne, 
 40.000 kr. fra DIF- og DGIs initiativpulje, til 18 bænke til udendørsanlægget, 
 75.000 kr. fra 7 private sponsorer:  

o Rødovre Centrum,  
o NÅR,  
o Agenda Revision,  
o All-Graphic,  
o Danbolig  
o Kloakgods  
o Og Rødovre Fitness Club sidst på året  

 
Først og fremmest en stor tak til Rødovre Kommune for bidragene fra Rødovreordningen. Og tak til 
Team Rødovre med 20 erhvervssponsorer, som fortsætter med at støtte elite- & talentarbejdet i 
Rødovre. Tildelingen er på grund af valgkampen i efteråret udsat til den 12. februar 2026, hvorfor 
vi først medtager beløbet i 2026-regnskabet.       
 
Også i 2025 fik vi et bidrag fra DIF & DGI`s initiativpulje. Pengene blev brugt til 18 bænke på 
udendørsanlægget. Der skal også lyde en stor tak til de 6 windbreakersponsorer, der nu supplerer 
vores udstyrssponsor Coolsport Danmark med støtte til klubbens aktiviteter.  
 
Sådanne kilder bidrager nu med 200.-250.000 kr. årligt. Et vigtigt bidrag til vores økonomi. Vi skal 
have styrket indsatsen her. Det er vigtigt, at vi har sådanne indtægter også. Sponsorudvalget består 
af Johan de Place, Karsten Uldal og Poul Lundberg Andreasen. En stor tak til dem også. 
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Sponsortavlen skal opdateres i 2026 
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Motionist- og juniorudvalgenes årsrapporter 2025 
 
På de to næste sider følger årsrapporterne fra motionist- og juniorudvalgene ved Helene Wenzel. 
Disse to udvalg leverer året igennem rigtigt mange sjove aktiviteter, der har stor søgning. En stor  
tak til begge udvalg.     
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Regnskabet for 2025 

  
I 2025 steg medlemstallet med 56 medlemmer – lig med + 6,12 % i forhold til 2024. I perioden 
2018-2025 er fremgangen på 348 medlemmer - en vækst på 56 %.  

Officielle medlemstal for 2014-2025 – indberettet til det Centrale Forenings Register: 

 
Kategori 

 
2014 

 
2018 

 
2019 

 
2020 

 
2021 

 
2022 

 
2023 

 
2024 

 
2025 

Udvikling 
2014-2025 

Antal % 
Børn & Unge 

– 0-24 år 
123 145 141 197 216 213 199 213 243 +120 +98 

Voksne        
– 25-99 år 

464 478 472 513 581 598 638 702 728 +264 +57 

I alt 587 623 613 710 797 811 837 915 971 +384 +65 

Antallet af børn og unge gik i 2025 30 medlemmer frem og seniorerne 26. Fordelingen på køn er 35 
% piger/kvinder og 65 % drenge/mænd, kvindeandelen var i vækst til 2021, herefter stabil.  

Fremgangen i medlemstallet har fundet sted siden 2019,  samtidigt med, at tilflytning af nye 
beboere til kommunen tog fart.  I hovedstadsregionen har væksten ligget på 25-50 %, Mange større 
klubber i hovedstadsområdet har ventelister, da der ikke er plads til flere anlæg inde og ude.      

Regnskabet for 2025 gav et overskud på 73.789 kr. mod budgettets 85.840 kr.  

Tilfredsstillende, når vi i 2025 måtte betale 459.799 kr. i afdrag og renter på lånene til det nye 
anlæg. Afdragene er ledsaget af nedskrivning af anlægsværdien på 422.299 kr.     

Indtægtsbudgettet på 2.736.090 kr. lå 2,50 % under budgetmålet. 

Budgetafgivelserne fordelte sig således: 

Indtægtsgruppe Budget Regnskab Afvigelse 

Seniorer 2.086.050 1.949.231 -136.819 

Juniorer 483.000 519.532 +36.532 

Andre  167.040 198.858 +31.818 

Samlet 2.736.090 2.667.621 -68.469 
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Seniorområdet overraskede negativt med en negativ afvigelse på 136.819 kr. Sandsynligvis fordi, 
denne medlemsgruppe især skulle betale mere for medlemskabet. Ca. 75 seniorer færre end 
forventet. Juniorområdet overraskede derimod positivt med 36.818 kr. mere end budgetteret. Andre 
indtægter kom  31.818 kr. over budget.  

De samlede udgifter nåede 2.171.533 kr. eller 56.217 kr. under budget. (-2,52 %). 

Tallene fordeler sig således på hovedgrupper: 

Udgiftsgruppe Budget Regnskab Afvigelse 

Seniorer 333.500 343.363 +9.863 

Juniorer 660.000 621.824 -38.176 

Motionister & veteraner 329.000 371.002 +42.002 

Klubhus og hal 60.000 69.931 +9.931 

Informationsudvalg 134.000 147.985 +13.985 

Fælles tennisdrift 338.500 310.171 -28.329 

Bestyrelsen 48.250 36.053 -12.197 

Administration 324.500 271.203 -53.297 

Samlede udgifter 2.227.750 2.171.533 -56.217 

 

Seniorområdet var ca. på budget, idet linjen med at trække på 1 spiller udefra i nøglekampe for 
såvel det bedste dame- som herrehold fastholdtes. Begge hold er i krydsfeltet for elitedivisionen & 
1. division. -og elitetruppen er styrket af tilgang og mere tyngde i den daglige træning. 

Juniorområdet kom under budget. Vi havde en fin fremgang på juniorområdet, både hvad angår 
medlemmer og træningsomfang. Træningen er blevet billigere, da vi har gennemført et 
generationsskifte blandt hjælpetrænerne. De nye skatteregler begunstiger dette fra 2026.    

Motionister & Veteraner placerede sig højt over budgettet. Det skyldes fortsat stor tilstrømning af 
nye seniorer, der ønsker at forbedre deres niveau igennem køb af træning via tennisskoler og 
træningsbørsen. Områdebidraget var ca. + 79 tkr. kr. mod et negativt bidrag i 2024 på ca. 39 tkr. i 
2024. Årets stærke fokus på dette har i afgørende grad holdt den samlede økonomi på sporet.  
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Informationsudvalget lå atter over budget. De sidste tre konti - Fælles tennisdrift, Bestyrelsen og 
Administration – kom tilsammen 93.823 kr. under budget. Bestyrelsen har holdt igen med 
udgiftsforbruget i takt med, da vi året igennem oplevede for få indtægter fra seniorområdet. 

Kapitalforhold 
 

Egenkapitalen – den ansvarlige reserve 

Egenkapitalen er ved årets udgang 577.775 kr. svarende til 3 måneders driftsudgifter. Målet er 
fortsat at opnå en egenkapital på 1.100.000 kr., svarende til 6 måneders driftsudgifter. Et mål, vi 
stadig er fjernt fra i 2025, da omsætningen atter steg betydeligt.(+ 8 %?)  

Vi foreslår at nedskrive investeringen i udendørsbanerne i samme omfang, som vi har afdraget på 
de tilhørende lån. Dvs. med 422.299 kr., som er fradraget i årsresultatet for 2025. 

Lån i forbindelse med medfinansiering af udendørsbanerne 

Den 8. januar 2024 var det samlede låneprovenu på 1.925.000 kr. indgået på vores konti. Og den 
16. januar 2024 havde vi overført i alt 1.944.757 kr. som medfinansiering til Rødovre Kommune. 
Det endelige bruttobeløb blev 1.944.958 kr., hvor vi selv bidrog med 19.958 kr. umiddelbart. 
Herunder er en tabel over, hvad der skal betales af renter og afdrag på lånene til udendørsprojektet i 
kr. i perioden 2024-2028:  

 
Kontotyper 2024 2025 2026 2027 2028 Samlet 

Private 
lån 

Afdrag   0 187.500 187.500 187.500 187.500   750.000 

Renter   37.500   37.500   28.125   18.750     9.375   131.250 

DIF/DTF   35.000   35.000   35.000   35.000   35.000   175.000 

Rødovre Centrum 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 1.000.000 

Samlet 272.500 460.000 450.625 441.250 431.875 2.056.250 
 
Vi har betalt som vi skulle år 2 også, så vi ultimo 2025 skyldte 1.267.500 kr. på dette. 
 

Likviditeten – eller betalingsevnen på kort sigt 

Vi har de to sidste år forbedret vores betalingsevne på to måder: 

 Medlemmerne har deponeret 314.992 kr. i nøglebrikker inde og ude, et plus på 200.000 kr. 

 Udendørssæsonen starter 1. januar for 2. år i træk. Ved årsskiftet havde vi modtaget 629.149 kr. 
i kontingenter vedr. 2026 udendørs.  

 Ovennævnte giver os en ekstra kassebeholdning på imellem ½ og 1 mil. kr. hen over året.  



 

19 

 

Byggeregnskabet for udendørsanlægget er afsluttet og skal godkendes af Kommunalbestyrelsen i 
januar 2026. Vi forventer at få tilbagebetalt ubrugte reserver for 164.701 kr., der øger egenkapitalen 
og styrker likviditeten yderligere først i det nye år.    
 
   

Budget 2026 
                                                                        

Indtægterne forventes at nå 2.721.825 kr. Udgifterne  2.279.875 kr., hvilket giver et driftsoverskud 
før afdrag på 456.950 kr. Ved afdrag på 422.500 kr. i 2026 får vi et årsresultat på plus 34.450 kr. 
hvis vi nedskriver værdien af baneinvesteringen tilsvarende.  

På den sidste generalforsamling den 30. oktober lod vi kontingentsatserne være uændrede i forhold 
til 2025. Men bestyrelsen meddelte en øgning af træningsgebyrer på imellem 7 og 11 % (se side 
efterfølgende). Disse satser er indarbejdet i budgettet for 2026. Det særlige banetillæg for seniorer 
fastholdes på 325 kr.  

I løbet af de sidste seks år er medlemstallene efter CFR-definitionen gået ca. 58 % frem i alt. Vi 
forventer en mindre medlemsfremgang i 2026 også, men har ikke taget ekstra indtægter ind i 
budgettet af den grund. Ønsket er at stabilisere aktiviteterne på det niveau vi nåede i løbet af 2025.  

Kontingenter, træningsgebyrer og tilskud til spillerudvikling  

Satserne for træningsgebyrer er forhøjet som vist på næste side. Ved årsskiftet åbnede vi en 
juniortræningsbørs for børn op til 13 år. Her er satserne 50 % af satserne for seniortrænerbørsen  
 

Tilskudssatserne for spillerudvikling på junior- og eliteområdet er: 
 

Sats type Begivenhed Kommentar 
Grundlicenser DTF  500 kr. for senior 

400 kr. for junior 
Betales af klubben efter indstilling 

af emner til bestyrelsen i april 
Tilskud til 

stævnegebyr ved 
pointstævner og 

sjællandsmesterskaber 

Elite Budgettet fordeles på 6-8 
spillere, der har chancen 
for at vinde respektive 

turneringer 

Inden for budgettet på 10.000 kr. 
(dækker også grundlicenser DTF) 

Junior Inden for budgettet på 15.000 kr. 
(dækker også grundlicenser DTF) 

 
De vigtigste principper for kontingenter og træningsgebyrer er gengivet efterfølgende: 
 

 Fri reservation er en del af kontingenterne indendørs for alle medlemmer, 

 Gæstemedlemskab kan anvendes udendørs af alle, dog ikke kl. 17.00-21.00 på hverdage,  

 Familierabatten dækkes som hidtil 50 % af laveste sats fra det 3. familiemedlem at regne, 

 Gentegning af baner i runde NUL indendørs fortsætter som hidtil.  
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Kontingenter for 2026  
Medlemskabet udendørs gælder 1. januar – 31. december, 

medens indendørskontingentet dækker perioden 1. oktober – 30. april 

Træningsgebyrer 2026   
 

Konto Juniorer og elite pr. halvår 2024 2025 2026 % 
1009 Elite 1 g/ugen 635 650 700 7 % 
1009 Elite 2 g/ugen 1.270 1.300 1.400 7 % 
1105  Juniorer 1 g/ugen 635 650 700 7 %  
1105 Juniorer 2 g/ugen 1.270 1.300 1.400 7 % 
1105 Juniorer 3 g/ugen 1.905 1.950 2.100 7 %  
 Trænerbørsen for seniorer     
1018 Træningstime 1 klip 420 450 500 11 % 
1018 Træningstime 5 klip 2.040 2.180 2.400 11 % 
1018 Træningstime 10 klip 3.920 4.200 4.600 11 % 
1019 Leje af boldmaskine 75 80 85 6 % 

 

Konto Udendørs kontingenter seniorer 2024 2025 2026 % 
1001 Heltids 1. januar  – 31. december. 1.200 1.300 1.300 0 
1002 Formiddag 1.januar – 31. december  450 650 650 0 
1003 Senior banetillæg udendørs 325 325 325 0 
1004 Gæstebesøg udendørs 75 80 80 0 
1005 Passivt passiv 150 150 150 0 
1006 Indskud ved indmeldelse 210 210 210 0 
1007 Efterårs kontingent 1. september – 31. december 0 300 300 0 

 Indendørs kontingenter seniorer     
1021 HØJ heltids BLOK 1. oktober – 30. april 1.680 1800 1800 0 
1022 LAV heltids BLOK 1. oktober – 30. april 1.365 1450 1450 0 
1023 Formiddag BLOK 1. oktober – 30. april 750   900 900 0 
1024 Heltids fri reservation 1. oktober – 30. april 1.250 1300 1.300 0 
1092 Formiddag fri reservation 1. oktober – 30. april 700 750 750 0 

 Kontingenter juniorer (børn og unge < 25 år)     
1101 Sommer 15.  april – 15. oktober 915 950 950 0 
1111 Vinter 16. oktober – 14. april 915  950 950 0 
1120 Indskud  210 210 210 0 
1129  Rabat v/træning (50 % for medlem nr. 3, 4, 5)     



Budget 2025, Regnskab 2025 

SAMT Budget 2026 version 4.1 endelig

Budgettet for 2026 med budget 2025 og regnskab 2025 til sammenligning
(Oversigt på side 1 i 1.000 kr.; specifikation på siderne efterfølgende)

Indtægter Budget 2025 Regnskab 2025  Budget 2026

Seniorer 2.086 1.949 1.983

Juniorer 483 520 548

Medlemmer i alt 2.569 2.469 2.531

Andre indtægter 167 199 191

Samlede indtægter 2.736 2.668 2.722

Udgifter Budget 2025 Regnskab 2025  Budget 2026

Seniorer 334 343 346

Juniorer 660 622 661

Motionister og veteraner 329 371 396

Klubhus og hal 60 70 31

Informationsudvalg 134 148 158

Fælles tennisdrift 339 310 334

Bestyrelsen 48 36 63

Administration 324 271 276

Alle driftsudgifter 2.228 2.171 2.265

Årsresultat fra driften 508 497 457

Afdrag på lån/nedskrivning 422 423 423

Årsresultat før ekstraordinære p 86 74 34

Ekstraordinære indtægter 0 0 205

Det endelige årsresultat 86 74 239

Budget  Regnskab Budget

Balancen 31. december 2025 31. december 2025 31. december 2026

Aktiver

Likvide beholdninger 1.479 1.603 1.872

Værdi hybridbaner 1.268 1.268 845

Aktiver i alt 2.747 2.871 2.717

Passiver

Egenkapital primo 504 504 578

Årets resultat 86 74 239

Egenkapital ultimo 590 578 817

Forudbetalt kontingent 500 629 620

Kreditorer 40 50 50

Nøgledeposita 300 315 335

Lån hybridbaner 1.268 1.268 845

Anden gæld 50 31 50

Gæld i alt 2.158 2.293 1.900

Passiver i alt 2.747 2.871 2.717

side 1
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Konto‐ Indtægter Budget 25 Regnskab 25 Budget 26 

numre

Kontingenter og træningsgebyrer seniorer

1001 Senior helsommer 840.000 683.392 695.500

1002 Senior banetillæg ude 227.500 201.338 202.475

1003 Senior formiddag ude 65.000 61.895 65.000

1004 Gæstebesøg udendørs 2.000 4.232 5.000

1005 Senior passiv 300 750 750

1006 Indskud senior 31.500 24.570 20.000

1007 Senior efterår 9.000 8.100 9.000

1008 Senior elitetræning 40.000 39.975 44.000

1017 Tennisskoler seniorer 160.000 227.362 250.000

1018 Trænerbørs seniorer 200.000 213.227 225.000

1019 Leje boldmaskine 10.000 3.090 3.000

1021 Senior heltidsblokke & fri reservation 500.750 466.100 463.000

1096 Helårskontingent heltid 0 12.825 0

1097 Helårskontingent formiddag 0 2.375 0

1099 Seniorer i alt 2.086.050 1.949.231 1.982.725

Kontingenter og træningsgebyrer juniorer

1101 Junior helsommer 142.500 117.167 120.000

1102 Juniorer efterår 0 8.100 8.100

1103 Trænerbørs juniorer 0 0 7.500

1104 Tenniskoler juniorer 24.000 17.550 24.000

1105 Junior træning udendørs 95.000 116.640 125.000

1111 Junior indendørs 114.000 144.690 140.000

1115 Junior træning indendørs 100.000 107.410 120.000

1120 Junior indskud 14.700 18.900 15.000

1129 Familierabat ‐7.200 ‐10.925 ‐12.000

1199 Juniorer i alt  483.000 519.532 547.600

1299 Indtægter medlemmer i alt 2.569.050 2.468.763 2.530.325

Andre indtægter

1301 Kommunale tilskud unge&talent 67.640 67.640 94.000

1302 Sponsorer/RIS skolesamarbejde 75.000 122.421 80.000

1303 Stævner og turneringer 10.000 5.000 5.000

1305 Salg af bolde og ketsjere 8.000 11.402 10.000

1306 Bambusa sokker 1.000 ‐12.675 0

1307 Sponsorer elitearbejdet 0 0 0

1325 40 kr. forsendelsesomkostninger 400 360 0

1350 Renteindtægter 5.000 4.710 2.500

1398 Diverse indtægter i alt 167.040 198.858 191.500

1399 Indtægter i alt 2.736.090 2.667.621 2.721.825

side 1
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Konto‐ Udgifter Budget 25 Regnskab 25 Budget 26 

numre

Seniorer udgifter

1402 Seniorudvalgsmøder 1.000 484 1.000

1403 Eksterne turneringer/licenser 10.000 18.923 20.000

1404 Træning og coaching 170.000 177.187 180.000

1405 Kørsel udekampe og træning 20.000 14.124 20.000

1415 Elitematerialer og ‐udstyr 20.000 40.999 25.000

1425 Spillerhonorering 112.500 91.646 100.000

1499 Seniorer udgifter i alt 333.500 343.363 346.000

Juniorer udgifter

1502 Junior udvalgsmøder 1.000 0 1.000

1503 Eksterne turneringer og licenser 10.000 0 10.000

1504 Trænerlønninger 540.000 530.239 540.000

1505 Skolesamarbejdet 20.000 10.000 15.000

1506 Træner‐ og dommerkurser 11.000 9.895 10.000

1508 Tennisskoler 18.000 10.000 15.000

1541 Aktivitetskonto, præmier 10.000 8.590 10.000

1561 Sportsadministration 50.000 53.100 60.000

1579 Junior udgifter i alt 660.000 621.824 661.000

Motionister og veteraner

1602 RTV‐Cup, Tøsecup 2.000 0 2000

1701 Møder i udvalget 1.000 507 3000

1704 5‐kløverturnering 1.000 0 1000

1705 MMIF‐sportsadministrator 40.000 51.435 55.000

1706 Trænerudgifter motionisttræning 275.000 315.844 325.000

1707 Aktivitetskonto/workshop/Voksen Intro 10.000 3.217 10.000

1799 Motionist‐ og veteranudgifter i alt 329.000 371.003 396.000

Klubhus‐ og haludvalg

1802 Forbrugsstoffer 1.500 2.449 2.500

1804 Arbejdsdage/møder 3.500 1.395 3.500

1807 Anskaffelser klubhus, tennishal, baner 50.000 56.818 15.000

1812 Eget vedligehold 5.000 9.269 10.000

1899 Udgifter klubhusudvalget i alt 60.000 69.931 31.000

Informationsudvalg

1901 Møder 1.000 0 1.000

1902 Hjemmesiden 4.000 4.573 5.000

1903 Medlems‐ og reservationssystem 25.000 26.776 30.000

1904 IT‐ og Telekomudgifter 20.000 20.322 22.000

1905 Annoncering 72.000 92.444 85.000

1906 Roll‐Up, velkomstfolder 2.000 3870 5.000

1907 Computer og TV 0 0 0

1908 Udvikling af hjemmeside/Facebook 10.000 0 10.000

1947 Informationsudvalg i alt 134.000 147.985 158.000

Konto‐ Udgifter Budget 25 Regnskab 25 Budget 26 

side 1



Budget 2025, Regnskab 2025 

SAMT Budget 2026 version 4.1 endelig

numre

Fælles tennisdrift i øvrigt

2101 Nøglekort og nøglebrikker 10.000 3.922 10.000

2102 Kontingent til SLTU/DGI/FIR 100.000 93.868 100.000

2103 Bolde, udstyr og ketsjere  90.000 80.835 90.000

2104 Falck 1.500 1.574 1.750

2105 Gebyr holdturnering og forplejning 90.000 93.816 100.000

2106 Halleje/Rengøring klubhus & hal 25.000 28.130 10.000

2111 Tennissportens Dag 2.000 277 2.000

2125 Klubfest 20.000 7.749 20.000

2130 Fælles tennisdrift i alt 338.500 310.171 333.750

Bestyrelsen

2131 Møder 8.000 7.609 8.000

2132 Generalforsamling 7.000 5.545 7.000

2134 Gaver og blomster 5.000 2.362 5.000

2135 Standerhejsning og ‐strygning 2.500 287 1.000

2140 Godtgørelser bestyrelsen 25.750 20.250 42.500

2149 Bestyrelsen i alt 48.250 36.053 63.500

Administration

2151 Kontordrift 10.000 6.968 10.000

2152 Forsikringer 7.000 7.006 7.500

2153 Porto og gebyrer 50.000 36.483 40.000

2154 Bogholderi og kasserer 170.000 74.033 80.000

2156 Revision  30.000 38.000 35.000

2160 Medlemsservice & Admin. adgangssystem 20.000 71.213 75.000

2170 Renteudgifter lån til baner  37.500 37.500 28.125

2179 Administration i alt 324.500 271.203 275.625

2198 Samlede udgifter 2.227.750 2.171.533 2.264.875

2199 Årsresultat før afdrag lån/nedskrivning 508.340 496.088 456.950

Afdrag på lån/nedskrivning anlæg 422.500 422.299 422.500

Årsresultat før ekstraordinære poster 85.840 73.789 34.450

Ekstraordinære indtægter 0 0 204.721

Det endelige årsresultat 85.840 73.789 239.171

Konto‐ Balancen   Budget Regnskab Budget

side 1
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numre 31‐12‐2025 31‐12‐2025 31‐12‐2026

Aktiver

3913 Foliokonti Jyske Bank 57.802 554.698 61.817

3915 Aftaleindskud Jyske Bank 700.000 500.000 750.000

3920 Kontingentkonto Jyske Bank 54.497 20.372 300.000

3923 Mobilpay mv Vendekonto 0 47.339 0

3925 Al Foreningskonto 58.526 5.691 10.129

3926 Al‐formueflexkonto 600.000 474.964 750.000

3501 Varelager/til gode 9.000 0 0

3600 Værdi af 2 hybridbaner 1.267.500 1.267.500 845.000

3999 Aktiver i alt  2.747.325 2.870.564 2.716.946

Passiver

4151 Egenkapital primo  503.985 503.986 577.775

4154 Årets resultat efter afskrivning/afbetaling 85.840 73.789 239.171

4199 Egenkapital ultimo 589.825 577.775 816.946

4743 1015 udekontingent forudbetalt 500.000 629.149 620.000

4761 Kreditorer 40.000 50.000 50.000

4764 Skyldige nøgledeposita 125.000 133.679 140.000

4765 Skyldige nøgledeposita udendørs 175.000 181.313 195.000

4770 Lån 2 hybridbaner 1.267.500 1.267.500 845.000

4859 Anden gæld i alt 50.000 31.148 50.000

4900 Gæld i alt 2.157.500 2.292.789 1.900.000

4999 Passiver i alt  2.747.325 2.870.564 2.716.946

side 1



Nøgletal 2008‐2025

Rødovre Tennisklub

Nøgletal for tidsrummet 2008‐2025 ‐ Rødovre Tennisklub
Udendørs medlemmer 2008‐2025  

Medlem 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Juniorer 69 74 99 82 80 74 72 77 71 75 92 93 111 188 169 138 157 182

Seniorer 505 530 575 525 499 428 459 451 431 454 443 460 472 502 509 588 685 710

Passive 5 13 20 25 16 4 11 4 8 5 6 3 4 0 0 0 6 3

Samlet 579 617 694 632 595 506 542 532 510 534 541 556 587 690 678 726 848 895

Indendørs medlemmer 2008/2009‐2025/2026
Medlemme 08/09 09/10 10/11 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20/2121/2222/23 23/24 24/25 25/26

Juniorer 51 56 85 71 58 71 69 65 73 75 85 109 99 135 125 113 122 144

Seniorer 113 192 216 276 281 264 252 235 267 300 312 328 338 335 300 407 407 328

Samlet 164 248 301 347 339 335 321 300 340 375 397 437 437 470 425 520 529 472

Fri Reser. 0 156 169 175 231 309 300 270 320 349 371 391 437 470 425 520 529 480

Indtægter 2008‐2025 i 1000 kr.
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Nøgletal 2008‐2025

Rødovre Tennisklub

Kategorier 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Seniorer 490 642 729 827 859 834 807 740 765 795 903 908 1002 996 1151 1376 1812 1949

Juniorer 83 87 151 155 167 246 257 210 189 196 243 239 274 369 343 361 455 520

Andre 87 62 105 92 131 141 92 43 100 74 52 82 179 360 152 162 199 199

I alt 660 791 985 1074 1157 1221 1156 993 1054 1065 1198 1229 1455 1725 1646 1899 2466 2668

 

Udgifter 2008‐2025 i 1000 kr. samt egenkapital ultimo året
Kategorier 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Senior elite 92 105 114 148 136 103 77 84 160 174 203 148 187 178 234 242 339 343

Juniorer 214 172 271 324 376 372 469 422 389 399 423 524 490 463 583 631 697 622

Veteran & M 19 27 75 88 106 132 113 76 82 88 115 86 135 152 204 218 318 371

Klubhus & an 11 4 67 50 11 46 37 9 40 13 55 5 11 25 46 39 41 70

IT & Kommun 42 51 60 44 70 55 50 59 88 64 69 62 86 86 83 86 136 148

Fælles tennis 103 98 130 197 149 169 177 184 149 157 168 258 343 595 269 351 262 310

Bestyrelsen 26 91 28 28 26 23 39 33 34 39 44 64 28 29 42 42 42 36

Administratio 202 396 144 189 152 142 136 122 113 97 111 101 129 122 210 216 289 271

Udgifter i alt 709 944 889 1068 1026 1042 1098 1011 1055 1031 1588 1248 1409 1650 1671 1825 2379 2593

Resultat ‐49 ‐153 96 6 131 179 58 ‐15 0 35 ‐390 ‐19 38 76 ‐25 74 87 74

Egenkapital 325 172 268 274 406 585 643 628 628 663 273 254 292 368 343 416 504 578
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